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La actividad se realizó, a través de la Plataforma Teams, contando con la participación de 
ocho trabajadores de la GRI, en colaboración con la Gerencia de Desarrollo Social, en 
la que se abordó el tema de TRABAJO EN EQUIPO, en una sola sesión de trabajo, 
destinada para el personal sindicalizado y de confianza.

Durante la sesión, el personal estuvo conectado desde sus oficinas, realizando las 
actividades programadas del evento, en tiempo y de forma interactiva y dinámica.
 
Cabe destacar que el personal mostró empatía y disposición para realizar las actividades 
del taller, permitiendo el desarrollo de:

Conceptos de trabajo en equipo, percepción, equipos de trabajo, grupos de trabajo, 
ventajas, desventajas y retos.
Ejercicios y tareas.
Video acerca de las funciones sustantivas de sus áreas.
Meme de trabajo en equipo. 
Gimnasia  laboral y cerebral, actividades de sensibilización, entre otras.

  Gerencia de Relaciones Institucionales (GRI)

Ocho participantes

Julio 19, 2021

Se aplicaron 8 evaluaciones con los siguientes resultados:

¿Como te pareció la actividad?

En general, se calificó como EXCELENTE
la actividad (8 personas). 

Excelente
100%

¿Cumplió tus expectativas
SÍ

100%

    Fecha:

 Tipo de servicio:

  Población Atendida:

Taller 

8 personas mencionaron que el curso SÍ 
cumplió sus expectativas 



Comentarios Generales

Felicitaciones y agradecimiento a instructores y GDS

Muy buen contenido, de gran utilidad

Reflexivo, dinámico, útil, más cursos como este, muy buen contenido

Nos brindaron excelentes herramientas, estrategias y conocimientos 

En general, los participantes calificaron muy bien la actividad. Hubo muy buena 
participación  apoyo y organización del área.


